Nyheter fran SBU !

Redaktdr Anne Adre-Isaksson, anne.adref@batliv.se
Svenska Batunionen arbetar inom flera olika omréden far att framja svenskt btliv,

Har bdtklubben den styrelse den fort] anar’7

ENAVDE viktigaste funktionerna

i en fdrening r valberedningen.
Bétliv har pratat med Jan Wig-
dell, som har mangérig erfaren-
het av foreningsliv och har skrivit
ett flertal bocker i dmnet.

Har styrelsen ritt kompe-
tens? Har ledamdterna adekvat
utbildning? Finns det en limplig
form av fornyelse avledamé-
ter? En forening som inte aktivt
térindras kommer snart att do
ut. Ett bra exempel pé en kiubb
som lyckats engagera nistan alla
medlemmar dr Grondals Bat-
kiubb. Modellen kanske inte kan
anvindas av allamen det finns
mycket att diskutera och kopiera.

Hans Loewy, ordfrande

1SBU:s Funkticndrsgrupp tar
giirna emot synpunkter pa hur
ni arbetar i er {8rening, maila pd

' 'i&eé]lt@bafﬂnicrnen se
- 1gfsta nummer tar vi upp
utbildning av funktionérer.

Till dess —en hirlig batéommar!
Vi ses pa sion!
Text: Anne Adre lsaksson”

Vartor ar du medlemien batklubb?

"Ofta &r man med av rent egoistiska skal — rabatter eller en batplats. D& undrar man vad
foreningen i sig arvard”, Det sdger Jan Wigdell, forfattare till boken "Valberedning i arbete’,
som Batliv har fatt en pratstund med. Text: Anne Adre-Isaksson

ATT SITTAlen styrelse &r den vik-
tiga deleni en férening, cavsett
vad fdreningen sysslar med. Det
Ovriga dr den roliga delen, men
det fungerar inte om styrelsen
inte fungerar.

Jan Wigdell far ibland telefon-
samtal fran foreningar dir man
inte lyckats f& ihop en besluts-
missig styrelse, Hans rid dr d&
att avveckla foreningen.

- Vad ska man med en féren-
ing till om man inte far ihop ndg-
ra personer somvill ta angvarien
styrelse, undrar han.

DET BEROROFTAST pé att valbe-
redningen ar alldeles for sent
ute. Man har inte férstétt att man
méste arbeta kontinuerligt under
aret och lagga upp en plan Gver
aktiviteter.

- Det dr det mest fundamenta-
la organet vi har. De som sitter i
valberedningarna har sjilva ofta
inte en aning om vad de ska gora.
I de flesta foreningar finns heller
inga instruktioner.

Valberedningens mandat

stricker sig ett helt & och man
ska jobba hela tiden, inte bara 14
dagar innan det dr dags fér nésta
irsméte.

JAN WIGDELL HALLER ] utbildningar
kring hur styrelser och valbered-
ningar i féreningar ska arbeta. En
av de viktigaste uppgifterna ir
attutse en valberedning vid varje
drsmote och se till att den far rétt
utbildning, Omval avledamdoter-
naivalberedningen dr det klas-
siska. Men Jan Wigdell férordar
en rullande valberedning.

~ Man omviljer tva ledamoter
och viljer en ny varje &. Ofta den
perscn som ldmnar styrelsen,
for att £4 en cirkulation av leda-
méterna.

- Den som ldmnar styrelsen
bor veta vitka stora drenden som
ir p& géng inom foreningen och
dé kan man dven i valberedaing-
en férbereda sig och hitta rétt
kompetenser.

Den som inte blir omvald till
styrelsen, trots att den star ¢ill
forfogande, betraktar ofta det

som ett stort misstroendevotum.
Men valberedningens uppgift dr
att ta hdnsyn till de 4renden som
ir pd ging och forsdka hitta bista
tinkbara person for dem.

Jan Wigdell tycker att valbe-
redningar har alldeles fér lag
status i forhallande till hur viktigt
deras arbete &r.

-~ Det dr valberedningen som
styr hur styrelsen ska se ut. For
det dr vildigt séllan det kommer
motforslag till valberedningens
forslag, konstaterar han.

DET ARVIKTIGT att valberedningen
lir sig foreningens stadgar efter-
som det dir finns mycket som
denhar att ta hinsyn till, En val-
beredning dir samma personer
sitter &r ut och &r in, riskerar att
gora som den alltid gjort,

- Det blir slentrianidet
man gér, man far inte till ndgra
forindringar och foreningen
utvecklas inte.

Jan sammankopplar de ofta
daligt besokta drsmétena med val-
beredningens bristfilliga arbete.

- Ménga medlemmar vigar
inte komma eftersom de dr ridda
f6r att £3 ett uppdrag. Men om
valberedningen skott sitt upp-
drag s& behéver de inte vara det.
Dé finns det redan kandidater till
de olika posterna.

MEN, PAPEKARJAN Wigdelt, en
valberednings uppgift dr inte
attragga kandidater. Den ska
bereda valen, Namnforslagen
ska egentligen komma fran
medlemmarna. Valberedningens
uppgift dr att friga de foreslagna
kandidaterna om de vill stélla
upyp for val.

- Ettav de krav som stills pd
valberedningens ledamdter ir
att de miste vara vil insattaide
olika sektionernas arbete och alla
verksamhetsformer som: fore-
kommer inom féreningen, sdger
Jan Wigdell.

JanWigdells bok heter Val-
beredning i arbete och kan vid
intresse bestiillas via Kikkuli
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Allaib&tklubben fick en uppgift

Efter dratal av oforandrat arbetssatt och svarigheter att hitta nya funktionarer, har Grondals
Batklubb i Stockholm gjort om arbetsférdelningen. Alla medlemmar som har sommarplats
har placerats i olika arbetsgrupper. Text: Anne Adre~|saksson Foto: Peter Fischier

GRONDALS BATKLUBB, SOM start-
ades pi 1920-talet, har cirka 120
batplatser och 190 medlemmar.
Styrelse och ett antal funktioni-
rer har haft specifika uppgifter,
Var och en gjorde sitt och det var
tungt att vara funktiondr och sty-
relseledamot.

- Jag har tidigare arbetatien
golfkiubb och dér hade vi olika
kommittéer som utforde det
praktiska arbetet, Styrelsen skot-

te strategi- och ekonomifrigor p3

en dvergripande niva. En vildigt

bra modell for att fordela arbetet,

siger Johan Akerblom, ordféran-
de i kiubben.

Han sattivalberedningen
och dir diskuterade han tanken
om att fordela medlemmarnas
arbetsplikt pd olika grupper. Asa
Hairdelin, en av funktionarerna,
skrev en motion, valberedning-
en instimde och vid &rsmotet i
februari 2013 fattades beslut om
att ta fram fSrslag tifl ny arbets-
fordelning.

THUSTAS TOGS ett principbeshut
om forindrad arbetsordning
och en mindre stadgedindring
genomfdrdes.

- Tanken &r att alla mediem-
mar ska dra sitt strd till stacken.
Tidigare stod minga med hind-
ernaibyxfickorna vid arbetsdag-
arna och visste inte vad de skulle

e

Alla medlemmar i Grindals Batklubb har nu en uppgift. Har hjslps ndgra av dem &t att flytta hojekan p& isen.

gora. De kinde sig onyttiga och
smet ivdg. Det varingen bra
stamning. Vid sjo- och torrsétt-
ning fanns ocksa en sikerhetsrisk
med folk som stod i vigen.

Under senarg ar har Grén-
dal f6réindrats. Minga unga
ménniskor har flyttat in i omré-
det och blivit medlemmar i bat-
klubben, vilket inneburit en helt
ny typ av medlemmar som inte ir
sd bundna av det som varit forr.
Johan Akerblom tror att det iir en
av anledningarna tili att det nya
systemet fungerar sd bra.

- lenliten grupp kdnner man
mer solidaritet, arbetet profes-
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sionaliseras gencm att man lir
sig handgrepp och rutiner vilket
underlattar arbetsledningen och
man kormmner lattare ini klubbge-
menskapen.

NU FORDELAS SAMTLIGA medlem-
mar pé tvi stora arbetsgrupper
med 30 personer vardera (lyft-
och anldggningsgrupp} samt
resterande 30 pi sex mindre
grupper.

~ Vatje grupp uppréttar for-
slag till sin egen arbetsordning
och genomfor sjdlvstindigt sin
verksambet och rapporterar till
styrelsen minst en ging i halv-

aret. Styrelsen har minskats ner
till fem personer. De flesta grup-
perna har kommit iging vildigt
bra med stort engagemang. Efter
medlemsmotet i maj vittnade
mdnga om en starkt forbattrad
stimnping i klubben.

- Sjdsittningen fungerade
vildigt bra i ir. Ett dussintal
personer héltidetta ochjobbade
braihop. Valberedningen hade
dessutom ett ldttare arbete i ir
jimfdrt med tidigare. Men in ar
det for tidigt att utvirdera nyord-
ningen. Vibor nog vinta ett par
&r innan vidrar alltfér sikra siut-
satser, siger Johan. ©
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